KIERTEKELES

-Felmérés a kiilfoldon dolgozo Hargita megyei személyek korében-

Megjegyzés: Hargita Megye Fejlesztési Ugynoksége és Hargita Megye Tandcsanak elemzé csoportja felmérést készitett a kiilfoldi
munkavallalok korében. A felmérésben kozel 650 valaszado vett részt. Ebb6l 480 valaszado Hargita megyei szarmazasu. A kiértékelés
sordan azon kiilfoldon dolgozok vialaszai keriiltek feldolgozasra, akik Hargita megyét jelolték meg szarmazasi megyének. Felmérés

datuma: 2018. oktober 1 — 2018 oktober 23. A valaszadokat on-line, olyan Facebook csoportokban értiik el, amelyekbe a székelyfoldi
kiilfoldon dolgozo személyek tomoriilnek.

Felmérés célja: A felmérés célja az volt, hogy olyan tényezdket vizsgaljunk meg a jelenleg kiilfoldon munkat vallalok korében,
amelyek ismeretében folyamatosan harmonizalni lehet a kozintézmények tevékenységeit a kiilfoldon munkat véllalok igényeivel,
annak érdekében, hogy tompitsuk a humaner6forras tomeges kivandorlasat kiilfoldre. Olyan tényezdk beazonositasat célozta meg a
felmérés, a gazdasagi tényezOk mellett, mint szocialis hattér vagy a csaladi hattér.



VALASZOK KIERTEKELESE

1.Nem: Az els6 kérdések célja az volt, hogy megismerjiik azokat a
tényezoket, hogy a kiilfoldon munkat vallald Hargita megyeiek
milyen nemiiek, milyen korcsoportba tartoznak, honnan szarmaznak,
falurol vagy varosrdl, illetve milyen iskolai végzetséggel
rendelkeznek.

e Ami a nem szerinti megoszlast illeti, lathatd, hogy a férfiak
korében magasabb a Kkiilfoldi munkavallalasi hajlam
(55%),

e mint a n6k esetében (45%).

Abra 1: Felmérésben részt vevé kiilfoldon dolgozo Hargita megyeiek- nem
megoszlas
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Forras: ADEHAR, HMT, Sajat szerkesztés

2.Korcsoport: A 480 személybol 450 személy jelolte be, hogy hany
éves (4 korcsoport keriilt meghatarozasa: 18-25 — nagyon fiatalok, 26-
35 — fiatalok, 36-50 — kozép korosztaly és tobb mint 50 éves — idds
korosztaly).

e A legtobben, akik kiilfoldon vallalnak munkat, azon
személyek akik a 26-35 kozotti korcsoportba tartoznak (43%)

e Ezt kovetik a fiatalok akik a 18-25 év kozotti korcsoportba
tartoznak (32%)

e Majd ezt kovetik a 36-50 év kozotti korcsoport (22%).
e llletve a kiilfoldi munkavallalok mindossze 3%-a idésebb 50
évnél.

Abra 2: Kiilfoldon munkat vallalo Hargita megyeiek megoszlasa korcsoport szerint
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Forras: ADEHAR, HMT, Sajat szerkesztés



3.Telepiilés tipusa. Fontosnak talaltuk, hogy rakérdezzink a
felmérésben részt vevoktdl, hogy honnan szamaznak, hiszen igy
olyan kapcsolatokat vizsgalhatunk meg, amelyek ok-okozati
kapcsolatokat tarhatnak fel, hogy az illetd falurél vagy varosrol

szamazik.

Meglepd tény, hogy altalaban tobben vallalnak kiilfoldon
munkat azok koziil, akik varosrol szamaznak (58%), mint
akik vidékrol.

Abra 3: A valaszadok megoszlasa a szarmazasi hely tipusa szerint
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Forras: ADEHAR, HMT, Sajat szerkesztés

S.Iskolai végzettség: Abbol a hipotézisbdl indultunk ki, hogy azon
személyek akiknek alacsonyabb az iskolai végzettsége nagyobb
aranyban dontenek ugy, hogy kiilfoldre mennek munkat vallalni.

4 Melyik térséghbol szamazik: Mivel a Hargita megyei térségek
gazdasagi beallitottsaga eltér egymastol, ezért kivancsiak voltunk arra,
hogy melyik térésbol dontenek ugy a lakosok, hogy kiilfoldre mennek
dolgozni. (427 személy valaszolt arra a kérdésre, hogy melyik
térségben sziiletett)

e Lathat6, hogy legnagyobb aranyban a Csik-térség (55%)
lak6éi dontenek 1gy, hogy Kkiilfoldre mennek munkat
vallalni.

e Majd Csik-térséget koveti Gyergyo-térség (24%).

e Legkevesebb aranyban Udvarhely-térségben (21%) dontenek
ugy a lakosok, hogy kiilféldre mennek munkét vallani.

Abra 4: A vélaszadok megoszlasa az szerint, hogy melyik térségbél szarmaznak
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Forras: ADEHAR, HMT, Sajat szerkesztés

6. Csaladi dllapot. Tontosnak talaltulk, hogy rakérdezzink a
felmérésben arra is a valaszadoktol, hogy milyen a csaladi allapotuk.
Abbol a feltételezésbdl indultunk ki, hogy alltaldban azon személyek
vallalnak nagyobb aranyban munkat kiilfoldon, akik egyediilalloak.



o A feltételezések ellenére, legnagyobb aranyban azok
vallanak munkat kiilfoldon, akik egyetemi vagy egyéb
felsofoku végzettséggel rendelkeznek (40%)

e Ezt kovetik sorra a érettségivel rendelkezOk, majd, akik a
gimnaziumot befejezték, de nem érettségiztek le.

e Legkevesebb aranyban azok vallalnak munkat kiilf61don, akik
kevesebb mint 8 osztallyal rendelkeznek (2%)

Lathato, hogy a hipotézissel ellentétben joval nagyobb aranyban
vallalnak munkat azon személyek, akik legalabb egyetemi- vagy mas
felséfoku iskolai végzettséggel rendelkeznek.

Abra 5: Tanulményi szint a kiilfoldén munkat vallalok korében
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Forras: ADEHAR, HMT, Sajat szerkesztés

Legnagyobb ardnyban azon Hargita megyei
vallalnak kulfoldon munkat, akik mar
parkapcsolatban élnek (61%)

Majd Oket kovetik azon személyek, akik egyediilallok, azaz
nincsenek parkapcsolatban (23%)

llletve a valaszok alapjan elmondhato, hogy az 6zvegyek nem
dontenek ugy, hogy kiilfoldre mennek munkat vallani, mivel a
legtobb 6zvegy az iddsebb korosztalybdl kertil ki.

személyek
hazasok vagy

A feltételezés ellenére legnagyobb aranyban olyan személyek vallalnak
munkat, akik hazassagban élnek, vagy van élettarsuk.

Abra 6: A valaszadok megoszlasa csaladi allapot szerint
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Forras: ADEHAR, HMT, Sajat szerkesztés



7. Hol dolgozik a partner/élettars. /. kovetlkezo abra szemlélietl,
hogy a kiilf61don dolgozé személyek partnere lakhelye hol talalhato:
kilfoldon vagy Székelyfoldon. Ez fontos adat, hiszen ebbdl
kovetkeztetéseket lehet levonni, hogy aki a partnerével kézdsen
tartozkodik kiilfoldon azokrol feltételezhetd, hogy nagyobb a
hajlam, rugalmassag, hogy kint is maradnak hosszu tavon.

e Amint az alabbi abra is mutatja, legnagyobb aranyban a
valaszadok azt nyilatkoztak, hogy a partneriikkel
kozosen vallaltak munkat (61%)

20% esetében nincs az adott személynek allando partnere

o llletve 8%, akik esetében a partner még itthon tartozkodik,
viszont tervezik, hogy kikoltozzon, és 7%-a esetében a
partner itthon van és nem is tervezi, hogy kikoltozzon.

Elmondhat6, hogy a kiilfoldon dolgozok jelentds része partneriikkel
kozosen hozzak meg a dontést, hogy kiilfoldon egyiitt vallaljanak
munkat, igy nagyobb az esélye, hogy a végleges kikoltozést
tervezik.

Abra 7: Partner tervei a jovot illetéen a munkavallalasrol
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Forras: ADEHAR, HMT, Sajat szerkesztés

8. Vannak-e gyerekek:: Hasonloan az el6z0 kérdéshez, az a tény, hogy
van, vagy sem gyereke a kiilfoldon munkat vallalé személynek, fontos
informacid, hiszen ebbdl 1s kovetkeztetéseket lehet levonni.
Feltételezhetd, hogy akinek van gyereke és azok itthon élnek, nagyobb
valoszintiséggel jonnek haza, mint akinek nincs még csalddja vagy mint,
aki a csaladjaval egyiitt tartozkodik kiilf6ldon.

e A vialaszadok kozel 70%-a azt valaszolta, hogy jelenleg még
nincs sajat gyereke.

Abra 8: Van-e sajat gyereke a kiilfoldon munkavallaloknak
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Forras: ADEHAR, HMT, Sajat szerkesztés



9. Hol élnek a gyerekek: /. ©. Lcrdes ramutatott arra, hogy a
valaszadok 30%-a kiilfoldon wvallal munkat és van mar sajat
gyerekiik. Fontosnak talaltuk, hogy rakérdezziink, hogy a gyerekek
hol élnek, itthon vagy kiilfoldon.

e A kiilfoldon munkat vallalok esetében 67% azt nyilatkozta,
hogy a gyerekekkel egyiitt mentek kiilfoldre,

o 21%-a esetében a gyerekek itthon €lnek és nem is tervezik,
hogy kivigyek 6ket kiilfoldre,

o llletve van egy 12%, akik esetében a gyerekek még itthon
tartézkodnak, de tervezik, hogy Oket is Kkivigyék
kiilfoldre.

Altalanossagban elmondhatd, hogy azon csalddos emberek, akik
kiilfoldon vallalnak munkat kézosen, a csaladdal hatdroznak ugy,
hogy kilfoldre mennek ¢és egyiitt ¢élnek kiilfoldon, ennek
kovetkeztében magasabb az esélye annak, hogy kiilfoldon is
maradnak.

Abra 9: Gyerekek tartozkodasi helye
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Forras: ADEHAR, HMT, Sajat szerkesztés

10 Ledolgozott évek kiilfoldon: 480 szemely, aki kitoltotte a
kérddivet, ebbdl 452 vélaszolt arra a kérdésre, hogy hany éve
vallalnak munkat kiilf61don.

e Lathat6, hogy a legnagyobb aranyban, kozel 1/3-a
(29%) tobb mint 6 éve dolgozik kiilfoldon.

e A valaszadok 25%-a 2-3 éve vallal munkat kiilfoldon,
illetve 20%-a 1-2 éve van kint és 14%, aki 5-6 éve
tartozkodik kiilfoldon

e Mindossze 12%, aki kevesebb mint 1 éve vallal
kiilf6ldon munkat.

Abra 10: Hany éve tartozkodnak/dolgoznak kiilfoldon
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Forras: ADEHAR, HMT, Sajat szerkesztés



11. Melyik orszagban dolgozik: Kivancsiak voltunk arra is, hogy
melyek a legnépszeriibb célorszagok a munkavéllalas
szempontjabol a Hargita megyeiek szdmara.

e A valaszadok kozel 1/3 — Németorszagban vallal
jelenleg munkat.

e Ezt kovetden a legnépszerlibb orszagok sorra:
Anglia, Magyarorszag, Svajc, Ausztria. De a
Hargita megyeiek szinte a vilag barmely részén
megtalalhatoéak, hiszen vannak, akik Finnorszagban,
Déniaban, Dél-Szudéaniaban, vagy akar Hollandiaban,
Spanyolorszagban, USA-ban dolognak.

Abra 11: Melyik orszagban vallalnak munkat
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Forras: ADEHAR, HMT, Sajat szerkesztés

12. Melyik dgazatban tevékenykedik/dolgozik: Arra a kérdésre, hogy
milyen agazatban tevékenykednek kiilfoldon, tobb mint 460 személy
valaszolt.

o Legtobben (16%) - kereskedelemben vagy
turisztikaban tevékenykednek.

e Ezt kovetben, tobb mint 10%, akik kiilfoldon
mezbgazdasagi munkat végeznek, illetve akik gyari
munkat végeznek vagy az épitkezési iparban
tevékenykednek.

e Sokan vallalnak széllitmanyozasi €s logisztikai munkat
is, vagy tevékenykednek az egészségiigyi-, oktatasi
szféraban kiilfoldon.

Abra 12: Milyen dgazatban tevékenykednek
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13. Hogyan tartozkodnak az orszdgban: Fontos kérdésnek tartottuk,
hogy rakérdezziink a Kkiilfoldon munkat vallaloktol, hogy
rendelkeznek-e munkavallalasi engedéllyel vagy sem.

e A kilfoldon munkat vallalok tobb mint 2/3-a
munkavallaloi engedéllyel tartozkodik kiilfoldon.

e Valamint 21%-a mar igényelte az adott orszagtol az
allampolgarsagot, 6k valdsziniileg, akik mar nem
fognak visszatérni Romaniaba.

e 6% dolgozik kiilf6ldon munkavallalasi engedély
nélkiil, 6k valoszinlileg nem gondolkodnak a tartds
kiilfoldi munkavallalasban.

Abra 13: Hogyan tartzkodik az orszagban
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Forras: ADEHAR, HMT, Sajat szerkesztés

14. Idegen nyelv ismerete: A 480 Hargita megyei személybdl, akik részt
vettek a felmérésben, rakérdeztiink arra is, hogy mennyre beszélik
az idegen nyelveket.

e 18,6% sajat bevallasa szerint nagyon jol beszéli az
angol nyelvet.

e 7,2% sajat bevallasa szerint nagyon jol beszéli a német
nyelvet

Azon személyek, akik nagyon jol beszélik a német nyelvet azok
egyertelmiien Neémetorszagban, vagy Svdjcban tartozkodnak, illetve
azon személyek akik nagyon jol beszélik az angol nyelvet, azon
személyek Angliaban, vagy valamelyik mds Eurdpai orszagban
dolgoznak.

Abra 14: Mennyire beszéli az idegen nyelveket
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Forras: ADEHAR, HMT, Sajat szerkesztés



15. Angol-, Német- és Roman nyely ismerete:
o 13%-a egyaltalan nem beszéli az Angol nyelvet
(18,6%-a nagyon jol beszéli az Angol nyelvet)
o 24%-a egyaltalin nem beszéli a Német nyelvet
(7,2% nagyon jol beszéli a Német nyelvet )
e 9,8%-a egyaltalan nem beszéli a Roman nyelvet
(16%-a nagyon jol besz¢li a Roman nyelvet.

Abra 15: Idegen nyelv ismerete
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16. Hazatelepedési szandék:

e 40% par éven belill mindenképpen haza szeretne

koltozni.

e 23%-a még nem dontdtte el letelepedési szanokat.
e 10%-a mar csak a nyugdijas években szandékszik haza

koltozni.

e 14%-a mar egyaltalin nem tervezi, hogy haza

koltozik.

Abra 16: Hazatelepedési szandék
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17. Mekkora dsszegért lennének hajlandok itthon munkdt vallalni: | 18. Havi fizetés kiilfoldon:

e Akik jelenleg most kiilfoldon dolgoznak, 2000 lej e 32% 1500-2000 eur6 kozotti fizetést tud haza vinni
alatti fizetésért nem jonnek haza. minden honap végén.
28% - 2000-3000 lej havi fizetését mar haza jonne o 20% 1000 és 1500 eurd havi fizetést kap.
27% - 3000-4000 lej fizetésért hozna meg azt a e 16% 2000-2500 eur6 havi fizetést bevételez minden
dontést, hogy haza j6jjon és itthon vallaljon munkat. hoénap végén.
e 14% mar 4000 lej alatti havi fizetésért sem jonne e 149% 2500-3000 eurd kozott keres havonta.
haza. e 149%- tobb mint 3000 eurot keres havonta, azaz kozel
e 15% - 5000 lej feletti havi fizetésért vallalnanak 14000 lejt.

itthon munkat

Abra 17: Mekkora fizetésért lenne hajland6 haza jonni Abra 18: Mennyi fizetést tud havonta keresni kiilfoldon
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19. Megtakaritas mértéke:

60% a kiilfoldon megkeresett fizetésbol 700 eurot
tud takaritani.

4% kevesebb mint 100 eur6t tud havi szinten
megtakaritani.
8% 100 ¢és 300 eur6 kozotti Osszeget tud
megtakaritani.
11% 300-500 eur6  kozotti  Osszeget tud
megtakaritani.

15% 500-700 eurdé kozotti osszegest takarit meg
havonta.

Abra 19: Minnyi pénzt tud megtakaritani havonta
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20. Sajat lakds: Arra a kérdésre, hogy van-e sajat lakasuk itthon, a
kovetkezd valaszokat:

e 41%-nak van jelenleg itthon sajat lakasa

e 32%-nak jelenleg nincs itthon lakasa, de tervezik, hogy
épitenek/vesznek egyet.

e 16%-nak nincs itthon lakdsa és nem is tervez itthon
épiteni vagy vasarolni.

e 8% jelenleg épiti itthon a lakasat.

e 3%-a 1 éven beliil tervezi megvasarolni itthon a lak4sat.

Ebbol arra lehet kovetkeztetni, hogy akik jelenleg kint vannak
kiilfoldon, azoknak 80-85%-a csak ideiglenesen vallal munkét és itthon
tervez majd letelepedni, éIni, de ezek koziil olyanok is vannak, akik a
nyugdijas éveikre szeretnének csak hazajonni. Viszont 16%, akiknek
nincs itthon sajat lakdsuk és nem is tervezik, hogy itthon
épitsenek/vasaroljanak lakast.

Abra 20: Rendelkezik-e sajat lakassal itthon
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21. Kiilfoldi munkavillalas oka: Nem meglepd tény, hogy a

legtobben,

akik elmennek kulfoldre munkat wvallani azok

elsésorban az anyagi szempontok miatt vallalnak kiilfoldon

munkat.

Koriilbelil 40% azt valaszolta, hogy anyagi
megfontolas miatt dontott ugy, hogy kiilfoldre megy
munkat vallalni a nagyobb fizetések miatt.

Tovabba 13%, akik azért mentek kiilfoldre — sajat
bevallasuk. szerint — mert itthon nem talaltak megfeleld
munkahelyet.

11%-a valaszaddknak kalandvagybol wvallal munkat
kiilfo1don

11% nyelvtanulas miatt dontott kiilfoldi munkavallalas
mellett.

8% a szakmai tudasanak a gyarapitdsa miatt dontétt ugy,
hogy kiilf61don vallal munkat.

5%, aki a roman nyelvbdl szdrmazoé nehézségei miatt
ment kiilfoldre.

6%, aki azért ment kulfoldre, mert nem szeretne
Romaniaban élni.

3% az az arany aki nem szeretné, hogy a gyerekei
Roman allampolgarok legyen.

Abra 21: Milyen célbol valasztott kiilfoldi munkat

MILYEN CELBOL VALASZTOTT KULFOLDI
MUNKAT
azt szeretném, hogy

nehézségeim
vannak a roman a gyerekeim ottani
nyelvel \ / allampolgarok
nem 5% legyenek
szeretnék .l 3%
romanidban
élni
6%

szakmai —__
tuddsomat
szeretném
gyarapitani
8%

anyagi szempont
miatt
40%

itthon nem tudtam

munkat talalni

13%
nyelvtanulas miatt
11%

\_ kaladvégybél

11%

Forras: ADEHAR, HMT, Sajat szerkesztés



22. Mi kellett volna mds legyen, hogy itthon maradjon (nyilt
kerdes).

e a valaszolandok 60%-a azt valaszolta, hogy a
fizetések novekedése Kkellett volna megtorténjen
ahhoz, hogy itthon maradjanak

e [lletve nagyon sokan jeloltek meg azt a valaszt, hogy
munkalehetéség kellett volna tobb legyen, ahhoz,
hogy itthon maradjanak (a valaszadok 40%-a).

Abra 22: Mi kellet volna mds legyen, hogy itthon maradjon

MI KELLETT VOLNA, HOGY ITTHON
MARADJON

Munka
lehetdség —
40%

Fizetés
60%

Forras: ADEHAR, HMT, Sajat szerkesztés

23. Mi kellene mas legyen ahhoz, hogy hazatelepedjenek:

e 64% jelolte meg azt a valaszt, hogy a bérek novelésére
lenne sziikség.

e Tobb mint 1/3 meglatasa szerint ahhoz, hogy
hazaj6jjenck dolgozni a munkahelykinalat kellene,
hogy béviiljon.

Abra 23: Mi kellen-e vdltozzon itthon, hogy haza jojjon
MI KELLENE, HOGY HAZA JOJION

Munka

lehetGség ~
36%

\ Fizetés

64%
Forras: ADEHAR, HMT, Sajat szerkesztés



RESZEREMENYEK — VEGZETTSEG

A végzettséggel kapcsolatos Osszefiiggések vizsgalatakor két csoportot alakitottunk ki:

1. csoport: Azon fiatal személyek (30 év alattiak), akik valamilyen oktatasi formaban
részt vettek viszont nem érettségiztek le.
2. csoport: Azon fiatal személyek (30 év alattiak), akik valamilyen oktatasi formaban
részt vettek ¢s sikeresen leérettségiztek.

A felmérésben részt vevok 66%-a rendelkezik érettségi zarovizsgaval, 22% esetében nincs meg
az érettségi diploma, illetve 12%-a nem valaszolt erre a kérdésre.

1.

HAZATELEPEDESI SZANDEK

Lathato, hogy azon személyek, akik magasabb iskolai végzettséggel rendelkeznek, kisebb
aranyban terveznek a jovOben hazatelepedni, azokkal szemben, akik nem rendelkeznek
érettségi vizsgaval. Az érettségi diplomaval nem rendelkezd valaszadok kétharmada még
par évet szandékszik kiilfoldon dolgozni, majd itthon szeretne boldogulni, addig ez az
arany az érettségivel rendelkezOk esetében csak egyharmad. Valamint azoknak, akik
¢érettségi diploméaval vagy fels6foku végzettséggel rendelkeznek kozel 20% nem tervez
haza koltozni és egynegyedilk még nem dontotte el, hogy itthon vagy kiilfo1don telepedik

le.
1. Téablazat: Hazatelepedési szandék

Erettségi Nem rendelkezik
vizsgaval érettségi vizsgaval
rendelkezik

Igen, mindenképpen hamarosan 14% 13%

Igen, m’indenképp?n de még par évet kint 3004 63%

szeretnék dolgozni

Igen, de csak nyugdijas éveimben 9% 8%

Nem tervezem egyaltalan 18% 8%

Még nem tudom 26% 8%

HAZATELEPEDESI SZANDEK

120
® Igen, mindenképpen
100 = hamarosan
- 80 — = = Igen, mindenképpen de még
‘o = = — par évet kint szeretnék
€ 60 = — | = dolgozni
9 f— = = Igen, de csak nyugdijas
? 40 = [ — éveimben
20 = | Nem tervezem egydltalan
0 — | | — = s — |
. . . . P B Még nem tudom
ERETTSAGIVEL ERETTSEGI NELKUL

Végzettség



A hazatelepedési dontések meghozatalaban szintén fontos szempont, hogy mekkora havi
fizetésért lennének hajlandoak hazajonni a valaszadok. 1000 lejért vagy anndl kevesebbért senki
nem lenne hajlandé hazajonni. Viszont lathatd, hogy akik biztosan haza szeretnének koltozni,
azoknak fele mar 3000 lej alatti fizetésért is hajlandd lenne a dontést meghozni hogy haza
koltozzon. Az alapfoku végzettséggel rendelkezdk koziil azok, akik biztosan haza szeretnének
koltozni 58% mar 3000 lej alatti jovedelemért haza jonnének. A kozépfoku végzettséggel
rendelkezOk esetében ez az arany csokken 10%-ot és a felsdfoku végzettséggel rendelkezok
esetében még 10%-0t csokken.

2.

2. Téblazat: Hazatelepedési szandék

Igen, Csak”
biztosan ™Yugdii  Nem
utan
Havonta 1000-2000 lej 11,6% 4,4% 2,9%
mekkora 2001-3000 lej 36,8% 13,3% 16,2%
osszegért lenne  3001-4000 lej 30,0% 31,1% 10,3%
hajlandé itthon 4001-5000 lej 12,4% 20,0% 16,2%
munkat 5000 felett lej 88% 222% 191%

vallalni? Nem vallalnék itthon munkat 0,40%  8,9% 353%
HAVI BEVETEL ES AZ ISKOLAI VEGZETTSEG KAPCSOLATA:

Azon személyek akik kiilfoldon dolgoznak és érettségi diplomaval vagy magasabb iskolai
végzettséggel rendelkeznek altaldban tobb fizetést kapnak azokkal ellentétben, akik nem
rendelkeznek iskolai végzettséggel. A kovetkezd tablazat szemlélteti, hogy azon
személyek, akik magasabb iskolai végzettséggel rendelkeznek 33%-a tobb mint 2500
eur6 fizetést kap mig, akiknek nincs érettségi diplomajuk, azoknak minddssze 18%-a
keres 2500 eur6 felett. Legnagyobb aranyban — iskolai végzettségtdl fiiggetleniil 1500-
2000 eurot keresnek a valaszado kiilfoldi munkavallalok. Kovetkeztetésként elmondhato,
hogy bérezés szempontjabol fontos tényezd a kiilfoldi munkavallalas esetében is, hogy az
adott személy milyen szintli végzettséggel rendelkezik.

3. Tablazat: Havi bérezés kiilfoldon

Erettségi Erettségi vizsgaval nem
vizsgaval rendelkez8k
rendelkez6k
Kevesebb, mint 6% 3%
1000 eurd
1000-1500 euré 16% 26%

1501-2000 eurd 30% 37%



2001-2500 euro 15% 16%

2501-3000 eurd 15% 10%
Tobb, mint 3000 18% 8%
euro

HAVI KERESET KULFOLDON

100
80 = Kevesebb, mint 1000 eurd
3 60 - = 1000-1500 eurd
£ == =
g 40 = == 1501-2000 eurd
20 = = 2001-2500 euré
= = = —
0 = = = ® 2501-3000 eurd
ERETTSAGIVEL ERETTSEGI NELKUL = Tobb, mint 3000 eurd
Végzettség

MEGTAKARITAS ES ISKOLAI VEGZETTSEG KAPCSOLATA:

Az egyetemi diplomaval vagy magasabb iskolai végzettséggel rendelkez6k 60%-a tobb
mint 700 eurot tud megtakaritani havonta, viszont akik nem rendelkeznek egyetemi
érettségi diplomaval, azoknak kozel haromnegyede tud tobb mint 700 eurdt tud
megtakaritani. Ezek a személyek feltehetdleg a jovébeli hazakoltozés miatt takaritanak
meg nagyobb Osszeget (lakas épités). Azon személyek, akik azt nyilatkoztak, hogy par év
mulva mindenképp haza szeretnének koltozni, azoknak nagyobb a havi megtakaritasa,
mint azoknak, akik nem dontotték el, hogy hol szeretnének élni, vagy azt nyilatkoztak,
hogy nem szeretnének mar hazajonni.

4 Tablazat: Megtakaritas a havi bérb6l

Erettségi vizsgaval Erettségi vizsgaval

rendelkez6k nem rendelkez6k
Kevesebb, mint 100 eurét 4% 1%
101-300 euroét 9% 4%
301-500 eurd 11% 9%
501-700 eurd 15% 12%

Tobb, mint 700 eurét 60% 74%



MEGTAKARITAS

200
=
- 150 E # Kevesebb, mint 100 eurdt
£ 100 = = 101-300 eurét
(] —
N f—1
@ B (= | = 301-500 eur
50 = =
= = = 501-700 eur6
0 = :— | — =
, p , , - & Tobb, mint 700 eurdt
ERETTSAGIVEL ERETTSEGI NELKUL
Végzettség

5 A CSALADI ALLAPOT ES A KULFOLDON LEDOLGOZOTT EVEK
SZAMANAK KAPCSOLATA:

Részletesebben megvizsgaltuk, hogy milyen Osszefliggések vannak a csaladi allapot, a
hazatelepedési szand¢€k, a kereslet és magtakaritas kozott. A kiilfoldon dolgozo személyek kozel
25%-a egyediilallo, 75% pedig parkapcsolatban vagy hazassagban él.

Az egyediilalld valaszadok egyharmada 1-2 éve van kiilfoéldon. A parkapcsolatban vagy
hazassagban ¢él6knek egyharmada pedig tobb mint 6 éve tartozkodik kiilfoldon. Lathatd, hogy,
akik egyediilalléak, azok altalaban kevesebb ideje vallalnak munkat kiilfoldon, mig azok, aki
parkapcsolatban vagy hazassagban élnek.

5 Tablazat: Megtakaritas a havi bérbol

Egyediilallo Kapcsolatban
Kevesebb, mint egy éve 16% 11%
1-2 éve 33% 16%
3-4 éve 23% 25%
5-6 éve 11% 15%
Tobb, mint 6 éve 16% 33%
35%
=
30% —
25% = % E Kevesebb, mint egy éve
20% = B )
=E = E1-2éve
15% E —_— E
10% — E E = 3-4 éve
5% E% g % 5-6 éve
0% = = ® Tébb, mint 6 éve
Egyedulallo Kapcsolatban

Axis Title



Azok kozil a valaszadok koziil, akiknek az élettarsa/hazastarsa itthon van 10 személybdl 9
biztosan haza fog koltozni és csak 3%-uk éllitja biztosan, hogy nem fog tobbé hazakdltdzni,
viszont azoknak, akiknek a hazastarsa/élettarsa is kiilfoldon van vagy kiilfoldon fog lenni,
azoknak csak 60% allitja, hogy biztosan hazakoltozik és kozel egynegyediik allitja biztosan,
hogy kiilf6ldon fog maradni.

6 Tablazat: Haza telepedési szandék és parkapcsolat kapcsolata

Biztosan hazakoltozik 94,40% 62,30%
Csak nyugdij utdn koltozik haza 2,80% 14,90%
Nem koltozik haza 2,80% 22,80%

Osszegzés/Kovetkeztetés: A fentiek alapjan elmondhatd, hogy azon személyek akik magasabb
iskolai végzettséggel rendelkeznek alltalaban kiilfoldon képzelik el jovojiiket vagy még nem
dontotték el biztosra. llletve, akik nem rendelkeznek érettségi diplomaval, nagyobb része itthon
tervezi a jovojét, azaz szandékaban all par év mulva hazakoltozni. Ha a jovedelmet nézziik,
akkor érezhet6 az a tény, hogy a havi bevétel fiigg attol, hogy az adott illetonek milyen iskolai
végzettsége van, viszont itt hozza kell tenni, hogy fontos tényezd, hogy milyen agazatban
tevékenykedik. Megtakaritds szempontjabol lathatdé, hogy havonta iskolai végzettségtol
fliggetleniil sokan tudnak megtakaritani tobb mint 700 eur6t.

Ha azt vizsgaljuk meg, hogy a kiilf6ldon munkat vallalok szamara mennyire fontos a magasabb
bevétel, akkor kiilonbségeket figyelhetiink meg azok kozott, akiknek nincs érettségi diplomaja és
azok kozott akiknek van. Azon személyek esetében, akik nem rendelkeznek érettségi diplomaval,
joval tobben jelolték be, hogy a kiilfoldi munkavallalas soran fontos szempont a magasabb
fizetés, mint azon személyek, akik érettségi diplomaval vagy magasabb iskolai végzettséggel
rendelkeznek. A hazatelepedéssel kapcsolatos dontések soran egy masik fontos szempont, hogy a
valaszadok élettarsa/hdzastarsa kiilfoldon tartézkodik vagy sem.

Szintén elengedhetetlen a havi jovedelmek figyelembe vétele, hiszen a kiilfoldon tartozkodok
fele mar 3000 lej alatti havi bevételért is hajlandd lenne hazajonni, ami egy redlis és elérhetd
Osszeg, csak a feltételeket kell hozzd megteremteni. Viszont mivel jelenleg a minimalbér
Roménidban alig haladja meg az 1000 lejt, ezért a vallalkozas inditasat kell 6sztondzni a
koriikben, hogy 6nélldan tudjanak itthon érvényesiilni.



